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Postanowienia ogodlne
§1.
Firma Spotki brzmi NETTLE Spétka Akcyjna.
Spotka moze uzywac nazwy skréconej NETTLE S.A.
Siedziba Spoéfki jest Wroctaw.
Spétka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spétka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica, jak réwniez prowadzi¢ zaktady wytwor-
cze, handlowe i ustugowe, a takze uczestniczy¢ w innych spétkach w kraju i za granica.

Spétka moze emitowac obligacje uprawniajgce do objecia akcji emitowanych przez Spétke w zamian za te ob-
ligacje oraz obligacje uprawniajgce obligatariuszy do objecie akcji Spétki z pierwszenstwem przed jej akcjona-
riuszami.

§2

Zatozycielami spoétki sg: ORTIE CAPITAL INVESTMENT Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu oraz INWESTYCJE.
PL Spotka Akcyjna z siedziba we Wroctawiu.

Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki Nettle sp. z 0.0. w spotke akcyjna w trybie art. 551 i nastepne
Kodeksu spotek handlowych.

§3
Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie:
Pozostate posrednictwo pieniezne (PKD 64.19.2)
Leasing finansowy (64.91.7)

Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytagczeniem ubezpieczen i fun-
duszéw emerytalnych (PKD 64.99.2)

Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych
(PKD 66.19.2)

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.Z)

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub wydzierzawionymi (PKD 68.20.2)

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.2)
Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD 73.12.B)

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) (PKD 73.12.C)
Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD 73.12.D)

Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2)

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B)
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14. Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 96.09.2).
§4.

1. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Kapitat zakladowy
§5.
1. Kapitat zaktadowy spétki wynosi 1.500.000,00 zt (jeden milion piecset tysiecy ztotych) i dzieli sie na: -

a) 80.000 (osiemdziesiat tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A o numerach od 00001 (jeden) do 80000
(osiemdziesiat tysiecy) o wartosci nominalnej po 5,00 zt (pie¢ ztotych) kazda akcja,

b) 151.600 (sto piec¢dziesigt jeden tysiecy szes$éset) akcji zwyktych na okaziciela serii B o numerach od 00001 (jeden)
do 151.600 (sto piecdziesiat jeden tysiecy szes¢set) o wartosci nominalnej 5,00 zt (piec ztotych) kazda akcja,

) 68.400 (sze$c¢dziesigt osiem tysiecy czterysta) akcji zwyktych na okaziciela serii c o numerach od 00001 (jeden) do
68.400 (szescdziesigt osiem tysiecy czterysta) o wartosci nominalnej 5,00 zt (piec¢ ztotych) kazda akcja.

2. Akcje serii A i B zostaty pokryte w catosci przed zarejestrowaniem spoétki.
3. Akgje serii A sg uprzywilejowane co do prawa gtosu w ten sposob, ze na jedng akcje przypadaja 2 (dwa) gtosy.
§6.

1. Spétka moze wydawac akcje imienne i akcje na okaziciela.

2. Zarzad Spétki zobowigzany jest prowadzi¢ ksiege akcyjng dla akcji imiennych.

3. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana wytgcznie za zgoda Zarzadu Spoétki udzie-
long w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zarzad udziela zgody w terminie trzydziestu dni od dnia
ztozenia wniosku w tym przedmiocie.

4. Zbycie lub zastawienie akcji imiennych wymaga zgody Spofki.

5. Zgody na zbycie lub zastawienie akcji imiennych udziela Zarzad w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zarzad udziela zgody albo odmawia jej udzielenia w terminie czternastu dni od ztozenia wniosku w tym przed-
miocie.

6. Jezeli Spétka odmawia udzielenia zgody na zbycie akcji imiennych, powinna w terminie trzydziestu dni od od-
mowy udzielenia zgody, wskaza¢ innego nabywce oraz okredli¢ termin i miejsce zaptaty ceny. Jezeli Spétka w

wyzej okreslonym terminie nie wskaze innego nabywcy, akcje moga by¢ zbyte bez ograniczen.

7. Jakiekolwiek zbycie akcji imiennych dokonane z naruszeniem postanowien niniejszego Statutu bedzie niesku-
teczne wobec Spofki, a nabyweca akcji nie zostanie wpisany do ksiegi akcyjnej.

8. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia i przez Spétke w celu umorzenia. Umo-
rzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowe-

go.

9. Przyznanie gtosu zastawnikowi akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej.
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§7.
1. Zysk przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do podziatu rozdziela sie w stosunku do liczby akgji.

2. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wypftaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywiden-
dy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiadac bedzie srodki wystarczajgce na wypfate.

Organy Spotki

§8.
1. Organami Spétki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie.

Zarzad
§9.

1. Zarzad Spotki sktada sie z jednego lub wiekszej ilosci Cztonkéw. Zarzad jednoosobowy sktada sie z Prezesa Za-
rzadu. Zarzad wieloosobowy sktada sie z Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa i Cztonkéw Zarzadu. Cztonkowie Zarza-
du, w tym Prezes i Wiceprezes powotywani i odwotywani sg przez Rade Nadzorcza.

2. Kadencja Zarzadu wynosi 3 (trzy) lata. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na okres wspdlnej kadenciji.

3. Zarzad reprezentuje Spétke na zewnatrz oraz prowadzi sprawy Spotki za wyjatkiem spraw zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

4. Szczegdtowy zakres kompetencji i tryb dziatania Zarzadu Spétki, w tym zakres spraw wymagajacych uchwaty
Zarzadu, okresli requlamin Zarzadu Spétki przygotowany i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

5. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Pre-
zesa Zarzadu.

6. Do skfadania oswiadczen woli w imieniu spétki:-
« w przypadku zarzadu jednoosobowego upowazniony jest- jedyny Cztonek Zarzadu,
+ w przypadku zarzagdu wieloosobowego upowaznieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie lub czto-
nek Zarzadu dziatajacy facznie z prokurentem.
Rada Nadzorcza
§10

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkédw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie.
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2. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 (trzy) lata.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa na okres wspdlnej kadencji.

4. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotujg zatozyciele- akcjonariusze, o ktérych mowa w § 2 ust. 1. Pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej kazdej kolejnej kadencji zwotywane jest przez Prezesa Zarzadu.

5. Na pierwszym posiedzeniu danej kadencji cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodni-
czacego i Wiceprzewodniczacego Rady. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy moga by¢ w kazdej chwili od-
wotani uchwatg Rady Nadzorczej z petnienia funkgji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorcze;j.

6. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz kieruje jej pracami.

7. Posiedzenie Rady powinno zosta¢ zwotane przez Przewodniczacego na pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka
Rady Nadzorczej zawierajacy proponowany porzadek obrad. Zwotanie posiedzenia winno nastapic nie pézniej
niz w ciagu 14 (czternascie) dni od daty ztozenia wniosku. Jezeli posiedzenie Rady nie zostanie zwotane w po-
wyzszym terminie, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porza-
dek obrad.

8. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajace porzadek obrad oraz wskazujace czas i miejsce odby-
Cia posiedzenia, powinno zosta¢ wystane listami poleconymi lub w formie elektronicznej na wskazany pisem-
nie przez cztonka Rady adres email co najmniej na 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej.
Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad nie mozna podja¢, chyba ze na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej sprawie sprzeciwu.

9. Posiedzenie Rady moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza na to zgode
najpoézniej w dniu posiedzenia.

10. Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na pismie za po-
srednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do po-
rzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

11. Rada moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego poro-
zumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Data podjecia uchwaty w trybie przewidzianym w niniejszym ustepie jest data ztozenia pod-
pisu przez ostatniego z cztonkéw Rady Nadzorczej.

12. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 10 i 11 nie dotyczy wyboru Przewodniczacego i Wiceprze-
wodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach wy-
zej wymienionych oséb.

13. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych:

+ co najmniej 2 (dwoch) cztonkéw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) lub 4 (czterech)
cztonkow,

« co najmniej 3 (trzech) cztonkdw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkdw,

+ oraz co najmniej 4 (czterech) cztonkéw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z 6 (szesciu) lub 7 (sied-
miu) cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, zgodnie z § 10 ust. 8.

14. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszosciag gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga
gtos Przewodniczacego.

15. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscia Spétki.
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16. Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spétek handlowych do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:-
+ powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu;
« sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki; -
« ustalanie wysokosci wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka Zarzadu;

+ reprezentowanie Spétki w sprawach uméw o prace oraz innych uméw zawartych z cztonkami Zarzadu, jak
réwniez ustalanie premii cztonkéw Zarzadu i zasad ich zatrudnienia w Spoétce,

. zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;
- dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego;
« wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci albo udziatu w nieruchomosci;

« wydawanie opinii w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia, o ile Rada Nadzorcza
uzna to za uzasadnione;

+ wyrazanie zgody na nabycie przez spétke udziatéw i akcji w innych spétkach handlowych oraz na przystapie-
nie do innych spoétek.

« wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki i innych obcigzen majatku spofki.

+ wyrazanie zgody na nabycie, wynajecie, wydzierzawienie lub wziecie w leasing débr inwestycyjnych w przy-
padku, gdy nie jest to przewidziane w rocznym planie inwestycyjnym przyjetym przez Rade Nadzorczg, jesli cena
nabycia przekracza 50.000,00 zt. (pie¢dziesiat tysiecy);

« Zzilotych) a suma pozaplanowych inwestycji przekracza 150.000,00 zt. (sto piecdziesiat tysiecy ztotych),

+ wyrazenie zgody na zawieranie umoéw ze stosunku pracy, a takze z innych uméw cywilnoprawnych stanowia-
cych podstawe Swiadczenia Spétce ustug menadzerskich lub doradczych, jezeli warto$¢ tych ustug przekracza
kwote 20.000,00 zt (dziesiec tysiecy ztotych) miesiecznie,

+ wyrazenie zgody na podejmowanie przez Zarzad zobowigzan o charakterze odszkodowawczym w zwigzku z
wykonywaniem uméw o prace lub o swiadczenie ustug o charakterze niematerialnym, w szczegélnosci dotycza-
cych odszkodowan za rozwigzanie (odpraw) lub odstapienie od umowy (kwot odstepnego), jezeli odszkodowa-
nie przekraczatoby kwote 50.000 zt. (piecdziesiat tysiecy ztotych).

17. Rada Nadzorcza reprezentuje Spétke w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu, przy czym za Rade Nadzorcza,
na podstawie kazdorazowego upowaznienia, udzielonego w drodze uchwaty, podpisuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub inny jej cztonek wskazany uchwatg Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje sie czynno-
$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu.

18. W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkgji cztonka Zarzadu, zawieszeniu ule-
ga jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia. Z tytutu wykonywania funkgji cztonka Zarzadu
delegowanemu cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje odrebne wynagrodzenie okre$lone w uchwale Rady
Nadzorcze;j.

19. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych Zarzadu lub jego cztonkéw, cztonkowie Za-
rzadu moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym.

20. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ regulamin Rady Nadzorczej okreslajacy jej organizacje i sposéb wykony-
wania czynnosci przez Rade.
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21. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie oraz zwrot kosztéw z tytutu petnionych funkgji na zasa-
dach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie
§11

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obro-
towego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w powyzszym terminie, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorcza.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza ma prawo zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne, a Zarzad w ciggu czternastu dni od ztozenia stosownego zadania
przez Rade Nadzorczg nie zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Nadzwyczajne Walne Zgromadze-
nie moze réwniez zosta¢ zwotane przez akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 10% kapitatu zaktadowego.

4. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

5. Walne Zgromadzenia odbywaja sie we Wroctawiu lub w Warszawie.

6. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.

7. Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania, jezeli caly kapitat zaktadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do po-

stawienia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.

8. Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych nie stanowia inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu
na ilo$¢ reprezentowanych na nim akgji.

9. Zawyjatkiem pierwszego Walnego Zgromadzenia, ktdre otwiera jeden z akcjonariuszy-zatozycieli Spétki, wska-
zanych w § 2 ust. 1 Statutu, Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego Zgromadzenia.

10. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy Kodeksu spétek
handlowych lub Statutu wymagaja surowszych warunkéw do podjecia uchwaty.-

11. Zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki moze nastapic¢ bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzaja
sie na zmiane przedmiotu przedsiebiorstwa, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obec-

nosci 0séb reprezentujacych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

12. Uchwaly Walnego Zgromadzenia poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spotek handlowych wymagaja na-
stepujace sprawy:

+ powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

« ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;
+ zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej;

+ tworzenie i znoszenie kapitatéw rezerwowych.

+ wyrazanie zgody na zawarcie umowy z subemitentem.
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13. Sprawy nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci naleza do kom-
petencji Zarzadu i Rady Nadzorczej zgodnie z § 10 ust. 16 Statutu.
Rachunkowos¢ Spoftki
§12.
1. Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

2. Pierwszy rok obrotowy zaczyna sie z dniem rejestracji Spotki i konczy sie trzydziestego pierwszego grudnia
dwutysiecznego dwunastego roku (31.12.2012).

§13.

—_

Spétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa sie co naj-
mniej 8% czystego zysku rocznego, dopoki kapitat ten nie osiggnie 1/3 kapitatu zaktadowego.

N

Spotka moze tworzyc inne kapitaty rezerwowe i fundusze celowe okre$lone przez Walne Zgromadzenie.

Postanowienia koncowe
§14.
1. Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidagji.
2. Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spétki z dodatkiem ,w likwidacji”
3. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi odmiennie.
§15.

1. Spétka zamieszcza swoje ogtoszenia na swojej stronie internetowej, a w przypadkach wymaganych przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.

§16.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych.
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